
川内恵理氏プロフィール
社会保険労務士法人 ブレインスター 新町オフィス代表 兼 人材開発室 室長と

して勤務。熊本県内外の企業、官公庁において、接遇マナーやセクハラ等の多く

の講演を行う。

◆資格

・社会保険労務士（平成11年7月登録）、産業カウンセラー資格他

◆経歴

・熊本労働局監督課・熊本労働基準監督署 総合労働条件相談員

・熊本県人事課・熊本県教育庁学校人事課 セクハラ・パワハラ外部相談員

・熊本県弁護士会セクハラ審査委員会委員 他

◆現在

・菊池市役所ハラスメント外部相談員、熊本市職員倫理審議会委員

・熊本市男女共生推進会議委員他

◆ ５月例会テーマ ◆

『 マイナンバー制度について 』

２０１５年５月例会のご案内
木々もすっかり芽吹き、新緑の葉が茂る季節となりました。皆さまにおかれましては、

いかがお過ごしでしょうか。

さて、当クラブの５月例会について下記の通りご案内申し上げます。

今月の例会は、卓話者に 社会保険労務士法人 ブレインスター 新町オフィス代表兼 人材開発

室長 川内 恵理 氏 をお招きして、「マイナンバー制度」についてお話していただきます。

「マイナンバー」とは、国民一人ひとりが持つ１２桁の番号のことです。どうしてマイナン

バーが必要なの？、いつから誰がどのような場面で使うの？など・・・多くの疑問や関心が

ありませんか。今回は、マイナンバー制度について分かりやすく説明していただきます。

5月例会はＥＭＣ２００％例会となっておりますので、メン・メネットはもちろんのこと、

お友達など多くの方をお誘い合わせの上、是非ご参加ください。

熊本ジェーンズワイズメンズクラブの皆さまへ

と き

ところ

卓話者
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